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Raport ,,Ujawnienie informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji
Banku Spoldzielczego w Lomzy podlegajgcych oglaszaniu wedtug stanu na 31.12.2021 rok”,
zwany dalej ,,Raportem”, zostal przygotowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogéw
ostroznoéciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zwanym dalej
Rozporzadzeniem CRR™ oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajacym Rozporzadzenie CRR, z uwzglgdnieniem
aktéw wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takze Rekomendacp wydanych przez
Komisje Nadzoru Finansowego, zwang dalej ,,KNF”.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Cze$ci Osmej Rozporzadzenia CRR
okreslone zostaly w art. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Bank bedac mata i nieztozong
instytucjg nienotowang ujawnia w niniejszym Raporcie, zgodnie z odst¢pstwem wynikajacym
z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR, informacje dotyczace najwazniejszych wskaznikéw, o
ktorych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR.

Ustalajac zakres informacji podlegajacych ujawnieniu Bank nie skorzystal z mozliwosci
pomini¢cia informacji nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432
Rozporzadzenia CRR.

W celu spelnienia powyzszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone

w Rozporzgdzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku
ustanawiajgcym wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania
przez instytucje informacji, o ktérych mowa w czesci 6smej tytuly II i III rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, oraz uchylajacym rozporzadzenie
wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie delegowane Komisji (UE)
2015/1555, rozporzgdzenie wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 i rozporzadzenie delegowane
Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem 2021/637”.

Raport zostat przygotowany zgodnie z zapisami ,,Polityki informacyjnej Banku Spotdzielczego
w Lomzy”, zatwierdzonymi przez Zarzad Banku i Rad¢ Nadzorcza Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Sekcje ds.
Zgodnosci.

Informacje zawarte w Raporcie zostaly przygotowane na podstawie danych obejmujacych
okres 12 miesigcy, zakonczony 31 grudnia 2021 roku, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
na 31 grudnia 2021roku.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.bslomza.pl




Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, Ze:

1) peina nazwa Banku to: Bank Spéidzielczy w Lomzy;

2) kod LEI Banku to: 259400VNZ26PPOZFY G24;

3) o ile nie zaznaczono inaczej, ilosciowe dane pieni¢zne ujawnione w niniejszym Raporcie
prezentowane s3 w PLN z dokladnoscia odpowiadajaca do jednej zlotéwki, a dane ilosciowe
ujawniane w formie odsetka wyrazone zostaly zgodnie z jednostka, z zastosowaniem
minimalnej dokladnosci odpowiadajacej drugiemu miejscu po przecinku;

4) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci;

5) Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéw ksiggowych ani
konsolidacji ostroznosciowej — majagc powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym
Raporcie sporzadzone sa na podstawie danych jednostkowych.
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1.0g6lIne informacje o Banku

Bank Spétdzielczy w Eomzy prowadzi dziatalno$é od 1912 r. Bank jest uniwersalnym bankiem,
obstugujacym gldéwnie sektor rolniczy, osoby fizyczne, mate i §rednie firmy.

" Bank Spéldzielczy jest spotdzielnia prowadzaca dziatalno$é na podstawie ustawy z dnia 7

grudnia 2000r. o funkcjonowaniu bankow spoéldzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach

zrzeszajacych, ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Prawo bankowe, ustawy z dnia 16 wrzesnia

1982r. Prawo spétdzielcze i innych ustaw oraz Statutu Banku. Bank dziala w interesie swoich

cztonkéw, prowadzi dziatalno$é bankowa na rzecz oséb fizycznych, prawnych oraz jednostek

organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej, jezeli posiadaja zdolnos¢ prawng. W

2021 roku Bank byt czlonkiem Spoéldzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia Banku Polskiej

Spotdzielczosci SA.

Obszarem dziatania obejmuje wojewddztwo podlaskie, wojewoddztwo warminsko-mazurskie

(powiaty: goldapski, olecki, elcki, piski), wojewddztwo mazowieckie (powiaty: ostrofecki,

ostrowski, sokotowski, siedlecki, tosicki) oraz wojewddztwo lubelskie (powiat bialski).

W 2021 roku Bank prowadzil dziatalno$¢ w ramach nastepujacej struktury organizacyjnej:

- Centrala w Lomzy,

- Oddziat w Lomzy: Filia Nr 1 ul. Sybirakéw, Filia Nr 2 ul. Wyszynskiego, Punkt Kasowy

ul. Konstytucji 3 Maja, Punkt Kasowy w SM Perspektywa, ul. Kazanska.

- Oddziat w Miastkowie,

- Oddzial w Nowogrodzie: Filia w Zbojne;,

- Oddziat w Sniadowie: Punkt Kasowy w Szczepankowie,

- Oddzial w Zambrowie.

Obsluga klientéw realizowana jest w systemie dwuzmianowym w Centrali Banku. Pozostale
placowki realizujg obstuge w systemie jednozmianowym. Prawidlowa i sprawng obstuge
klientow zapewnia ok. 78 osobowy personel wspierany dzialaniem sprz¢tu i systemu
komputerowego, spetniajgcego podstawowe wymagania z zakresu jakosci i bezpieczefistwa
transmisji operacji. Dostawcg i zarazem autorem programu bankowego Novum jest Novum Sp.
Z 0.0. z siedzibag w Lomzy.

Informacje ujawniane na podstawie art. 111a ustawy Prawo bankowe

Na podstawie art. 111a Bank podaje do publicznej wiadomosci:

1) informacje o dziatalno$ci w podziale na poszczegdlne pafistwa cztonkowskie 1 panstwa
trzecie, w ktérych posiada podmioty zalezne, na zasadzie skonsolidowanej w rozumieniu art. 4
ust. 1 pkt 48 rozporzadzenia nr 575/2013 za dany rok obrotowy — nie dotyczy. Bank dziala tylko
na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i nie posiada podmiotéw zaleznych;

2) stope zwrotu z aktywow, obliczong jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej- na dzien
31.12.2021 r. wynosita: 0,38%;

3) informacje o zawarciu umowy, o ktérej mowa w art. 141t ust. 1, stronach umowy, jej
przedmiocie oraz kosztach, o ile dziata w jednym z holdingéw, o ktérych mowa w art. 141f ust.
1 — nie dotyczy, Bank nie dziata w holdingu i nie zawart takiej umowy.

Cele i strategie w zakresie zarzadzania ryzykiem — art. 435 Rozporzadzenia

1. Zarzgdzanie ryzykiem w Banku odbywa si¢ zgodnie ze ,Strategia zarzadzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w Banku Spoldzielczym w Lomzy” zatwierdzong przez



Zarzad i Radg Nadzorczg Banku. Strategia jest zgodna z zalozeniami ,,Strategii dziatania Banku
Spoldzielczego w Lomzy” i podlega corocznemu przegladowi zarzadczemu i weryfikacji.

2. ,Strategia zarzgdzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka w Banku Spéldzielczym w
Lomzy” jest powigzana réwniez z innymi regulacjami o charakterze strategicznym: Polityka
kapitalowg i dywidendowg Banku, Planem ekonomiczno-finansowym, a takze Politykami i
Instrukcjami zarzadzania poszczegdlnymi ryzykami.

3. Strategia zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka zawiera cele w zakresie zarzadzania
poszczegdlnymi ryzykami. W Banku prowédzony Jest proces identyfikowania i pomiaru lub
szacowania ryzyka, kontroli ryzyka, monitorowania i raportowania o ryzyku zwigzanym z jego
dzialalnoscia. Bank stosuje metody identyfikowania i pomiaru lub szacowania ryzyka
dostosowane do wielkosci i profilu ryzyka. W celu realizacji proceséw wymienionych wyzej w
Banku, realizowane sa zadania zwiazane z analizg podstawowych warto$ci miernikow
charakterystycznych dla poszczego6lnych rodzajow ryzyka

4. Informacja dotyczaca art. 435. ust. 1 lit a Rozporzadzenia, tzn. strategii i proceséw
zarzadzania tymi rodzajami ryzyka.

Wizj¢ Banku w Strategii dziatania Banku Spétdzielczego w Lomzy okreslono jako:
Pierwszy i najlepszy na rynku lokalnym Bank w zaspokajaniu potrzeb finansowych klientéw
oraz w aktywizowaniu rozwoju lokalnego $rodowiska.

Misja Banku Spéldzielczego w L.omzy jest:

Efektywne, profesjonalne i kompleksowe zaspokajanie potrzeb finansowych klientéw
indywidualnych, instytucjonalnych i samorzadowych na rynku lokalnym, stymulowanie
gospodarcze rozwoju $rodowiska lokalnego oraz state zwigkszanie udziatu w rynku — przy
aktywnej wspodtpracy z Bankiem Zrzeszajgcym.

Bank jest Uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktdrego glownym celem jest
zapewnianie plynnosci i wyplacalnosci. Z uczestnictwa w Systemie wynikajg korzysci —
migdzy innymi dostep do $rodkéw pomocowych w sytuacjach zagrozenia ptynnosci lub
wyplacalnosci, oraz obowiagzki, do ktérych nalezy m.in. stosowanie systemu limitow
ustalonych w Systemie oraz poddawanie si¢ dzialaniom prewencyjnym podejmowanym przez
jednostke zarzadzajacg Systemem.

Do gtéwnych zadan w zakresie zarzgdzania ryzykiem w Banku nalezy: dostarczanie informacji
na temat ryzyka i jego profilu, stosowanie dziatan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego
skutki, monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka, szacowanie wymogéw kapitalowych
na pokrycie poszczegdlnych rodzajow ryzyka.

Z uwagi na charakter i zakres prowadzonej dzialalnosci, najbardziej znaczgcym rodzajem
ryzyka w Banku jest ryzyko kredytowe.



2.Tabela EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki art. 438 d

a e
31.12.2021 | 31.12.2020
Dost¢pne fundusze wlasne (kwoty)
1 Kapital podstawowy Tier I 30872769 | 29209 542
2 | Kapitat Tier I 30872769 | 29209 542
3 Yaczny kapital 31714649 | 30802 085
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 | Laczna kwota ekspozycji na ryzyko | 207 430 043 \ 205 504 346
Wspélezynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspdlczynnik kapitatu podstawowego Tier I (%) 14,88 14,21
6 Wspdtczynnik kapitatu Tier I (%) 14,88 14,21
7 | Laczny wspotczynnik kapitalowy (%) 15,29 14,99
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzgl¢dnienia
ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji
wazonej ryzykiem)
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych
EU-7a | w celu uwzgle¢dnienia ryzyka innego niz ryzyko - -
nadmiernej dzwigni (%)
EU-7b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier 1
~"" | (punkty procentowe) ) i
EU-7 W tym: obejmujgce kapitat Tier I (punkty
T - -
procentowe)
Laczne wymogi w zakresie funduszy wiasnych
BU-7d | gppp (‘;g & 2y wiasny 8% 8%
Wymég polaczonego bufora i laczne wymogi kapitalowe (jako odsetek kwoty
ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,5% 2,5%
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka
EU-8a makroostroznos$ciowego lub ryzyka systemowego ) i
zidentyfikowanego na poziomie panstwa
czlonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) - -
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) - -
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu
systemowym (%) i i
EU- | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym ) i
10a [ (%)
11 | Wymoég polaczonego bufora (%) 2,5% 2,5%
]I:IIJ; Laczne wymogi kapitatlowe (%) 10,5% 10,5%
Kapital podstawowy Tier I dostepny po spetnieniu
12 |1gcznych wymogdéw w zakresie funduszy wlasnych 7,29% -
SREP (%)




Wskaznik dzwigni
13 | Miara ekspozycji calkowitej 500265 741 | 457 868 802
14 | Wskaznik dzwigni (%) 6,17% 6,38%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzgl¢dnienia
ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (jako odsetek miary ekspozycji
calkowitej)
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych
EU- L NP
w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni - -
14a .
finansowej (%)
EU- W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier I i
14b | (punkty procentowe) )
EU- |Laczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni 3.00
14c | SREP (%) ’ )
Bufor wskaznika dzwigni i laczny wymég w zakresie wskaznika dzwigni (jako
odsetek miary ekspozycji calkowitej)
EU- . . . o
14d Wymég w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) - -
]ije- Laczny wymdg w zakresie wskaznika dzwigni (%) - -
Wskaznik pokrycia wyplywéw netto
15 Aktyw?’ p%ypne wy’sokle:j jakosci (HQLA) ogdtem 179 200 786 | 89 522 712
(warto$¢ wazona — $rednia)
EU- Wy.plywy $rodkéw pienigznych — Catkowita warto$¢ 90 689 528 | 71277 538
l6a |wazona )
EU- Wplywy srodkéw pienigznych — Catkowita wartosé 6 806 856 8 477 866
16b | wazona
16 Wypiy};\,ry srodkéw pienigznych netto ogdtem 83882672 | 62799 672
(warto$¢ skorygowana) __
17 | Wskaznik pokrycia wyplywdéw netto (%) 213,63% 142,55%
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 | Dostepne stabilne finansowanie ogotem 362412495 | 377313170
19 | Wymagane stabilne finansowanie ogdtem 249350974 | 316 492 394
| 20 |Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 0 14534% | 119,22%

Suma funduszy wlasnych Banku wzrosta w stosunku do stanu z dnia 31-12-2020 r. o kwote
912.564 zt i na datg 31-12-2021 r. wynosi 31.714.649 zi.
Na dzien 31-12-2021 r. wielko$¢ tacznego wspodtezynnika kapitalowego ksztaltowala sie na
poziomie 15,29 %, co pozwala stwierdzi¢, iz poziom funduszy wiasnych Banku zabezpiecza
poziom zidentyfikowanych ryzyk.
Wskaznik dzwigni na dzien 31-12-2021 r. ksztaltowat si¢ na poziomie 6,17 % i w stosunku do
stanu z dn. 31-12-2020 r. odnotowat spadek 0 0,21 p.p.
Odnotowano wzrost na dziefi 31.12.2021 wskaznika pokrycia wyplywéw netto o 71,08 p.p .
oraz wskaznika stabilnego finansowania o 26,12 p.p. w poréwnaniu do stanu z dnia 31-12-2020
r., co $wiadczy o stabilnosci bazy depozytowej Banku.



Ekspozycje w papierach kapitalowych nieuwzgl¢dnionych w portfelu handlowym — art.
447

Posiadane akcje i udzialy wg stanu na 31.12.2021r.

Wyszcezegolnienie Wartos$¢ bilansowa
Akcje Banku Polskiej Spoétdzielczosei S.A 2 425 047
Udziat w SSOZ 2 000
Udziaty w podmiotach finansowych 32400
Udziaty w pozostatych podmiotach niefinansowych 50
Razem 2 459 497

Bank jest powigzany kapitatowo z Bankiem Zrzeszajacym posiadajac jego akcje, ktore
stanowia 7,85% kapitatu Tier I oraz 7,65% uznanego kapitatu.

Bank w roku 2021 angazowat si¢ w aktywa finansowe dostepne do sprzedazy oraz papiery

warto$ciowe utrzymywane do terminu zapadalnosci.

Zestawienie dluznych papieréw wartoSciowych oraz pozostalych papieréw

warto$ciowych i innych aktywéw finansowych wg stanu na 31.12.2021r.

Wyszczegdlnienie Wartos¢
bilansowa
Aktywa finansowe utrzymywane do terminu 172 623 234
zapadalnosci, w tym:
- Obligacje skarbowe 9940 100
- Bony pieni¢zne (utrzymywane do terminu 162 683 134
zapadalnosci)




3. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka operacyjnego — zgodnie z
Rekomendacjg M KNF

W 2021 roku w Banku zostaty ujawnione zdarzenia ryzyka operacyjnego, ktore obejmowaty
straty operacyjne, zaprezentowane w ponizszej tabeli.

Ilosé¢ Strata Transfer | Straty
. sztuk | brutto* ryzyka/ | netto**
L.p. Kategoria e
odzyskane
1. | Oszustwa wewnetrzne 0 0 0 0
2. | Oszustwa zewnetrzne 0 0 0 0
Zasady dotyczace zatrudnienie i
3. . . .. 0 0 0 0
bezpieczenstwa w miejscu pracy
4 Khenm,-produkty 1 praktyki 0 0 0 0
operacyjne
5. Szkody zwigzane z aktywami 0 0 0 0
rzeczowymi
6. Zakl?cema dziatalnosci banku i 0 0 0 0
awarile systemu
Wykonywanie transakcji,
7. | dostawa i zarzgdzanie procesami 41 7 200 5912 1288
operacyjnymi
Razem 41 7 200 5912 1288
|

*Straty brutto wedlug stanu na 2021 obejmujg straty zrealizowane, jak i straty, ktére nie zostaly jeszcze
zrealizowane, nie uwzgledniaja z kolei odzyskéw bezpoérednich ani odzyskéw z tytulu mechanizméw transferu

ryzyka;
**Straty netto wedlug stanu na 2021 obejmujg straty zrealizowane, po uwzglednieniu odzyskéw bezposrednich

oraz odzyskéw z tytutu mechanizméw trangferu ryzyka

Limity dotyczace ryzyka operacyjnego

- oy Stan na
- Wkatnik Limit 31.12.2021
Roczna strata brutto nie przekraczajgca 5% wymogu
I | kapitatowego (BIA) Max 90 588 7200

W celu ograniczania strat z tytulu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dzialan
zarzadczych, zar6wno o charakterze doraznym, jak i systemowym.
Dziatania o charakterze doraznym obejmujg bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane
zagrozenia, niwelowanie nieprawidlowosci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie
srodk6w utraconych w wyniku zdarzen operacyjnych.




Dziatania o charakterze systemowym obejmujg stosowanie zabezpieczen systemow,
wprowadzanie / udoskonalanie systeméw autoryzacji transakcji ptatniczych, doskonalenie
procesdbw  operacyjnych, szkolenia, stosowanie mechanizméw transferu ryzyka
(ubezpieczenia), wdrazanie / dosikonalenie mechanizmow kontroli wewnegtrzne;.

4.Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z
Rekomendacjg P KNF

Zgodnie z Rekomendacja P KNF nr 18, Bank ujawnia informacje, ktére umozliwiajg
uczestnikom rynku rzetelng ocene systemu zarzagdzania ryzykiem plynnosci Banku oraz jego
pozycji plynnosci.

Bank definiuje ryzyko plynnosci jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow 1
terminowego wykonania zobowigzah w toku normalnej dziatalnoéci Banku lub w innych
warunkach, ktore mozna przewidzie¢, powodujace koniecznos$¢ poniesienia nieakceptowalnych
strat. W ramach ryzyka ptynnoséci Bank identyfikuje ryzyko finansowania, rozumiane jako
niedostatek stabilnych Zrddel finansowania w perspektywie Srednio i dlugoterminowe;,
skutkujgce rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem niewywiazania si¢ przez Bank ze
zobowigzafi finansowych w momencie ich wymagalnoéci w perspektywie srednio i
dlugoterminowej, badz w calosci, badZz zwiazanym =z koniecznosciga poniesienia
nieakceptowalnych kosztéw finansowania.

Glownymi pojeciami stosowanymi w procesie mierzenia pozycji plynnosci i ryzyka

plynnosci s3:

1) baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezace wobec podmiotéw niefinansowych
oraz podmiotow sektora rzadowego i samorzgdowego z wylaczeniem transakcji
dotyczacych obrotu na hurtowym rynku finansowym,

2) plynno$é Sréddzienna — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w
danym dniu roboczym,

3) plynno$¢ biezgca — zdoino$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w terminie
platnosci przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni,

4) plynnos§é krétkoterminowa — zdolno$¢é wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych
w terminie ptatnosci przypadajagcym w okresie 30 kolejnych dni,

5) plynno§¢ S$rednioterminowa - zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan
pienieznych w terminie platnoéci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12
miesiecy,

6) plynno§¢ dlugoterminowa — monitorowanie mozliwoséci wykonania wszystkich

zobowigzan pienieznych w terminie platnosci przypadajacym w okresie powyzej 12
miesiecy,
7) ,bufor plynnosci — suma pozycji bilansowych zaliczanych do aktywéw ptynnych.

Zarzgdzanie ryzykiem plynnosci zostale podzielone na dwa poziomy:
* zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej, w ramach ktorego:
— Zespdt finansowo - ksiegowy odpowiada za zarzgdzanie plynnoscig krétkoterminowsa
— Oddzialy Banku odpowiadajg za gromadzenie depozytéw i udzielanie kredytow;
* zarzadzanie ryzykiem, w ramach ktorego Sekcja analiz i ryzyk bankowych odpowiada
za identyfikacje, pomiar, kontrole i sprawozdania.
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Gtéwnym Zrodlem finansowania dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotéw niefinansowych,
ich 1aczna kwota powinna stanowi¢ co najmniej 85 % pasywéw ogélem. Bank posiada i
aktualizuje w okresach rocznych plan pozyskiwania i utrzymywania depozytéw. Bank
dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania.

Bank zaklada mozliwo$¢ pozyskiwania dodatkowym Zrddet finansowania z Banku
Zrzeszajacego na zasadach i w zakresie przyznanych limitéw.

Bank jest czlonkiem Zrzeszenia oraz Uczestnikiem Systemu Ochrony. W zwigzku z tym,
zarzadzanie ryzykiem plynnosci odbywa si¢ zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i
Systemie.

Bank Zrzeszajacy realizuje nastepujace zadania:

1) prowadzenie rozliczen pieni¢znych Bankéw Spoétdzielczych,

2) zabezpieczanie Bankéw Spoldzielczych przed ryzykiem zwigzanym z zaktdceniami w
realizacji rozliczen miedzybankowych,

3) zabezpieczanie plynnosci §roddziennej dla Bankéw Spoldzielezych,

4) prowadzenie rachunkow biezacych Bankéw Spotdzielczych,

5) udzielanie kredytéw w rachunku biezacym Bankom Spotdzielczym zgodnie z regulacjami
wewnetrznymi Banku Zrzeszajgcego,

6) gromadzenie nadwyzek srodkéw Bankow Spotdzielczych,

7) prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego / Depozytu Obowigzkowego,

8) utrzymywanie aktywdéw plynnych stanowiacych pokrycie $rodkéw Depozytu
Obowigzkowego,

9) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia pltynnosci (LCR),

10) posredniczenie w zakupie przez Banki Spoldzielcze papieréw warto$ciowych w ramach
limitéw ustalonych przez Spoldzielnie,

11) przeprowadzanie ,,zagregowanych” testéw warunkéw skrajnych i awaryjnych plandéw
ptynnosci,

12) wsparcie Bankéw Spotdzielczych w zakresie narzedzi analitycznych stuzgcych pomiarowi
ryzyka plynnosci.

Jednostka zarzadzajgca Systemem Ochrony realizuje nastgpujace zadania:

1) udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w
Systemie Ochrony,

2) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywow ptynnych w Systemie Ochrony (m.in. poprzez
aktualizacj¢ kwoty Minimum Depozytowego / Depozytu Obowigzkowego),

3) ustalanie limitéw ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony;

4) monitorowanie poziomu plynnosci Uczestnikéw na zasadzie indywidualnej i
zagregowane;,

5) prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynno$ci pomiedzy Uczestnikami,

6) opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Nadwyzki $rodkéw niewykorzystane na dziatalnos¢ kredytowa lub nie przeznaczone przez
Bank na zakup innych aktywow (w tym aktywow plynnych) gromadzi Bank Zrzeszajacy.
Bank moze w inny sposob zagospodarowaé nadwyzke $rodkéw tylko za zgodsg Banku
Zrzeszajacego.
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Bank reguluje swojg plynno$¢ platnicza poprzez wykorzystywanie szeregu instrumentow
oferowanych przez Bank Zrzeszajacy i tak:

1) po stronie aktywnej - rachunki biezace i lokaty terminowe, ktére charakteryzujg si¢
wysoka plynnodcig (mozliwo$¢ wycofania lokaty przed terminem),

2) po stronie pasywnej - kredyt w rachunku biezacym, kredyt rewolwingowy oraz inne
kredyty celowe oferowane przez Bank Zrzeszajacy,

3) system wspéifinansowania konsorcjalnego z Bankiem Zrzeszajacym,

4) pozyczki podporzadkowane na zasadach okreslonych w odrebnych regulacjach,

5) transakcje sprzedazy wierzytelnosci Bankowi Zrzeszajacemu,

6) zakup bonéw skarbowych za posrednictwem Banku Zrzeszajgcego,

7) zakup papieréw wartosciowych.

Bank zaklada utrzymanie dotychczasowej struktury depozytoéw przyjetych od klientow Banku,
gdzie gtéwnym zrddtem finansowania aktywow sa depozyty podmiotéw niefinansowych.
Celem Banku jest pozyskiwanie $rodkéw uznawanych przez Bank za stabilne zrodio
finansowania o mozliwie dlugich terminach wymagalnosci tak, aby Bank mégl otwiera¢ po
stronie aktywnej pozycje o dtuzszym horyzoncie czasowym.

Bank bedzie dgzyl do takiego konstruowania produktéw depozytowych, by wlasciwie
zarzadzaé¢ plynnoscig platnicza przy jednoczesnym ograniczaniu uzaleznienia od
poszczegolnych zrodet finansowania.

Bank ogranicza ryzyko plynnosci poprzez odpowiednie ksztattowanie struktury posiadanych
aktywdw 1 pasywOw oraz stosowanie systemu limitow.

Bank dokonuje identyfikacji wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty plynnosci oraz
niebezpieczenstwem uksztaltowania si¢ nadzorczych miar plynnosci ponizej obowigzujgcych
limitéw 1 w zalezno$ci od stwierdzonego charakteru zagrozenia postepuje wedlug procedur

awaryjnych.

Na date sporzagdzania niniejszej informacji Bank wykazywat nadwyzke plynnosci (rozumiang
jako maksymalna kwota $rodkéw, o ktérg moga zostaé zmniejszone aktywa plynne, aby
regulacyjne miary plynnosci nie spadly ponizej wymaganego minimum:

Nazwa nadwyzki Wartos¢ nadwy?ki

LCR ponad minimum — nadwyzka aktywow plynnych 95318 114
Wielko$¢ miar plynnosci oraz wskaznika LCR przedstawiajg si¢ nast¢pujaco:

Nazwa Wielkosé¢ Obowiqgzujqcy poziom

Nadzorcza miara ptynnosci 145,34 100%

dhlugoterminowej NSFR

Wskaznik LCR 213,63 100 %

Wielkosci charakterystyczne dla wskaznika LCR na koniec czterech ostatnich kwartalow
2021 roku;

Nazwa wielkosci 31.03.2021 30.06.2021 30.09.2021 31.12.2021
Zabezpieczenie przed 113 996 364 117137771 142274 098 179200 786
utratg pltynnosci

Wyplywy srodkow 57 379 887 57 505 669 64 829 115 83 882 672
pienieznych netto
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Wskaznik pokrycia
wyplywow netto

198,67

203,70

219,46

213,63

Urealniona luka plynnosci dla pierwszych trzech przedzialéw z uwzglednieniem pozycji
bilansowych i pozabilansowych oraz skumulowane luki plynnosci przedstawiaja sie

nast¢pujaco:
Przedzial plynnosci do 1 miesigca | |odldo3 od3doé6
miesiecy miesigcy
Luka bilansowa prosta 130 005 400 5013212 9 627 080
Luka bilansowa skumulowana 234 670 194 135018 613 144 645 692
Luka prosta (z pozabilansem) 113 720 660 1306 299 5839 838
Luka skumulowana (z 188 400 174 115 026 959 120 866 796
l pozabilansem)

Na dat¢ sporzadzania niniejszej informacji Bank posiadal mozliwoéé skorzystania z
dodatkowego zrédla finansowania, tj. lokaty plynnosciowej ze $rodkéw Minimum
Depozytowego, do kwoty 28 180 000 z1, w sytuacji awaryjne;j.

Przyczyny, ktére moga spowodowac narazenie Banku na ryzyko plynnosci to:

1) niedopasowanie terminow zapadalnosci aktyw6w do terminéw zapadalnosci pasywow
1 istnienie niekorzystnej skumulowanej Iuki ptynnosci w poszczegdlnych przedziatach,

2) przedterminowe wycofywanie depozytow przez klientéw zaburzajgce prognozy
przy plywdw pienieznych Banku,

3) nadmierna koncentracja depozytéw pod wzglgdem duzych kontrahentow,

4) znaczgce zaangazowanie depozytowe najwigkszych deponentéw, duzych depozytéw
oraz os6b wewngtrznych Banku,

5) konieczno$¢ pozyskiwania depozytdéw po wysokim koszcie w sytuacji naglego
zapotrzebowania na §rodki,

6) wadliwe plany awaryjne ptynnosci nie uwzgledniajgce szokowych zachowan klientdw,

7) niski stosunek depozytéw, w tym depozytéw stabilnych do akcji kredytowej Banku,

8) niewystarczajace fundusze wiasne do finansowania aktywow strukturalnie nieptynnych,

9) ryzyko reputacji.

Struktura posiadanych przez Bank aktywéw powinna umozliwiaé elastyczne dostosowywanie
do potrzeb plynnosciowych, stad Bank dywersyfikuje swoje aktywa wedtug nastepujgcych
kryteriéw i w podanej ponizej kolejnosci:

1) plynnosci,

2) bezpieczenstwa,

3) rentownosci.

Bank ogranicza ryzyko plynnosci poprzez:

1) stosowanie limitéw ograniczajacych ryzyko plynno$ci, w tym wewnetrznych limitéw
systemu ochrony,

2) systematyczne testowanie planu awaryjnego plynnosci zapewniajgcego niezakldcone
prowadzenie dziatalnosci w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych,

3) lokowanie nadwyzek w aktywa plynne, ktére maja za zadanie zapewnienie przetrwania w
sytuacji skrajnej,
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4) przystgpienie do Systemu Ochrony, ktore zapewnia w uzasadmonych przypadkach pomoc
ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego,

5) utrzymywanie Depozytu Obowigzkowego w Banku Zrzeszajacym,

6) okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora plynnosci.

Bank wykorzystuje wyniki testow warunkéw skrajnych do: planowania awaryjnego,
wyznaczania poziomu limitéw, szacowania kapitalu wewngtrznego, zmiany polityki
. ptynnoséciowej Banku.

Awaryjne plany ptynnosci zostaly zintegrowane z testami warunkéw skrajnych poprzez
wykorzystywanie testow warunkéw skrajnych jako scenariuszy uruchamiajgcych awaryjny
plan ptynnosciowy.

W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania
zapotrzebowaniu na §rodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig
wielko$¢é aktywow nieobcigzonych lub dodatkowych zrédet finansowania, ktére moga by¢
natychmiast wykorzystywane przez Bank jako zrédto srodkéw ptynnych.

Alternatywne zrédla finansowania — potencjalnie dostgpne zrodla plynnosci wzmacniajgce
zdolno$¢ Banku do przetrwania zdarzen kryzysowych. W zaleznosci od charakteru, dotkliwosci
oraz okresu trwania zdarzenia kryzysowego, do potencjalnych zrédet finansowania mozna
zaliczy¢é:

1) przyrost depozytow,

2) wydhuzenie terminow wymagalnosci zobowigzaf,

3) emisje instrumentéw dtuznych krétkoterminowych i dtugoterminowych,

4) sekurytyzacje aktywow,

5) sprzedaz lub transakcje repo nieobcigzonych, wysoce ptynnych aktywow,

6) zaciagniecie przyznanych linii finansowania.

Aktywa nieobcigzone — aktywa, ktére moga by¢ natychmiast wykorzystane przez Bank jako

przedmiot zastawu zabezpieczajacego pozyskanie finansowania lub do celéw handlowych lub

zarzadzania ryzykiem.

Do aktywow nieobcigzonych mogg byé zaliczane aktywa, ktére spelniaja wszystkie z

wymienionych warunkéw:

1) brak obcigzen,

2) wysoka jako$¢ kredytowa,

3) latwa zbywalnos¢,

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkdd do wykorzystania aktywow w
celu pozyskania $rodkow,

5) sprzedaz aktywow nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dzialan.

Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone (liczone wedtug wartosci bilansowej) na poziomie
réwnym lub wyzszym od wyznaczonego bufora plynnosci.

Z zakresu ryzyka plynnoéci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktéry pozwala
Zarzadowi i Radzie Nadzorczej na m.in.:

1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitéw,

2) kontrole realizacji celow strategicznych w zakresie ryzyka plynnosci,

3) ocene skutkéw podejmowanych decyzji,

4) podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.
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Raporty z ryzyka plynnosci'dla Zarzadu sporzadzane sg miesigcznie, a dla Rady Nadzorczej
kwartalnie. Wystepuja rowniez analizy dotyczace ryzyka plynnosci sporzgdzane z
czgstotliwoscia rocznag.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka plynnos$ci zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury Zrodel finansowania dziatalno$ci Banku, ze szczegdlnym uwzglednieniem
depozytdw,

2) zaangazowania §rodkow oraz aktywa plynne,

3) stabilnosci zrodet finansowania dziatalno$ci Banku, w tym oceny zagrozen wynikajacych
ze zrywalnosci depozytow oraz przedterminowej splaty kredytow,

4) poziomu najwigkszych deponentéw, duzych depozytdw, depozytow os6b wewnetrznych,

5) stabilnos$ci bazy depozytowej,

6) analizy wskaznik6w plynnosci oraz stopnia przestrzegania limitow,

7) prognozy ptynnosci finansowej Banku,

8) analizy wewnetrznych cen transferowych (FTP),

9) wynikow testow warunkéw skrajnych,

10) pogtebionej analizy plynnosci dlugoterminowej, zrédet finansowania ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie oraz kosztéw i Zrodet finansowania aktywow
dlugoterminowych (analiza roczna),

11) testowania planéw awaryjnych (rocznie),

12) oceny adekwatnosci zasoboéw plynnych w zakresie luki zgodnosci regulaciji i procesu
zarzadzania ryzykiem plynnoéci i finansowania (analiza roczna).

IWINICI1 | I 1 ‘
W niniejszej czg¢sci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczace: !
1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami intereséw, istotnych zidentyfikowanych
1 potencjalnych konfliktow intereséw oraz sposobu nimi zarzadzania, zgodnie z Rekomendacjg
Z nr 13.6;
2) okreSlonego w_zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku s$redniego
catkowitego wynagrodzenia brutto czlonkéw zarzadu w okresie rocznym do $fedniego
catkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych pracownikéw banku w okresie rocznym,
zgodnie z Rekomendacja Z nr 30.1.

| 1 O
W Banku Spotdzielczym w Lomzy, podstawowe obszary ryzyka konfliktu intereséw obejmuja:

1) konflikt dotyczacy relacji i transakcji Banku z czlonkami organéw, osobami na stanowiskach
kierowniczych, w tym pelnigcych kluczowe funkcje, a takze transakcji z podmiotami
powigzanymi z czlonkami organéw, osobami na stanowiskach kierowniczych, w tym
petnigcych kluczowe funkcje,

2) konflikt dotyczacy transakcji banku z pracownikami, a takze z podmiotami powigzanymi (w-
tym personalnie) z pracownikami,

3) konflikt dotyczacy powiazan personalnych w strukturze organizacyjnej Banku,

4) konflikt dotyczacy zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem,

5) konflikt dotyczacy zawierania transakcji z réznymi klientami w sytuacji konfliktu interesow.

Bank z uwagi na ochron¢ swoich intereséw oraz konieczno$¢ przestrzegania prawa zarzadza
konfliktem interesow : rzeczywistym i potencjalnym.
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W Banku stosowane sg nastgpujgce zasady w zakresie zapobiegania konfliktowi interesow :

1) osoby powiazane, w tym cztonkowie organéw Banku, zobowigzane sa do unikania dzialan,
ktére moga spowodowac lub powodujg mozliwo$é wystgpienia konfliktu interesow,

2) czlonkowie Zarzadu Banku mogg zasiada¢ w organach innych podmiotéw po uzyskaniu
zgody Rady Nadzorczej Banku,

3) obowigzkiem osoby powigzanej, w tym cztonka organu Banku oraz pracownika jest
ujawnienie wszelkich spraw, ktére spowodowaly lub moga powodowaé konflikt interesu;
dotyczy to tez interesow ich najblizszych cztonkdéw rodziny; powinno si¢ odpowiednio
uwzgledniaé¢ fakt, ze konflikty interesow mogg wynikaé nie tylko z obecnych, ale takze z
przesztych relacji osobistych lub zawodowych;

4) obowigzkiem czionka organu Banku lub pracownika jest wylgczenie si¢ od glosowania lub
podejmowania decyzji w sprawach, gdzie wystgpuje konflikt interesu lub wystgpuje inna
mozliwos¢ niekorzystnego wplywu na poziom obiektywizmu podejmowanej decyzji, albo
wlasciwej realizacji obowigzkéw wobec Banku;

5) w Banku stosowane sg odpowiednie procedury zawierania transakcji czlonkami organéw
Banku;

6) w Banku stosowany jest podzial zadan oraz procedury zapewniajgce zapobieganie
konfliktowi intereséw oraz ryzyku, wynikajacych z powiazan personalnych.

Mechanizmy kontrolne w zakresie zarzadzania ryzykiem konfliktu interesow obejmuja:

1) rozwigzania organizacyjne zmniejszajgce prawdopodobienistwo wystapienia sytuacji
powodujgcych konflikt interesow,

2) system zbierania, przekazywana i wykorzystania informacji w zakresie ryzyka konfliktu
intereséw zapewniajgcy mozliwos¢ reakcji kierownictwa Banku na zaistniate zagrozenia.

Sekcja do spraw Zgodnosci prowadzi Rejestr konfliktéw interesdw.

W okresach kwartalnych w ramach ryzyka braku zgodnosci Sekcja ds. Zgodnosci przedstawia
organom Banku informacje na temat zidentyfikowanych konfliktéw interesow.

W 2021 roku nie wystgpily zdarzenia wypelniajgce znamiona konfliktu interesow.
Zidentyfikowano 4 osoby powigzane rodzinnie z czlonkami organéw Banku i 4 osoby
powigzane rodzinnie wsréd pracownikéw Banku.

Bank ustalil w ,,Polityce wynagradzen oséb majacych istotny wplyw na profil ryzyka w Banku
Spoldzielczym w Lomzy” maksymalny stosunek $redniego calkowitego wynagrodzenia brutto
Cztonkéw Zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto
pozostatych pracownikéw w okresie rocznym na poziomie réwnym 8.

Stosunek ten zostat ustalony na poziomie umozliwiajagcym skuteczne wykonywanie zadan
przez pracownikéw Banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzadzania
Bankiem i ma zastosowanie poczawszy od 01-01-2022 r.
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System kontroli wewnetrznej obejmuje wszystkie jednostki organizacyjne Banku i jest
dostosowany do charakteru i profilu ryzyka i skali dziatalno$ci Banku.

Zarzad Banku odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich
jednostkach/komérkach/stanowiskach organizacyjnych Banku, funkcjonowanie adekwatnego i
skutecznego systemu kontroli wewnetrznej, ktéry obejmuje funkcje kontroli i Komérke do
spraw zgodnosci.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania
adekwatnego systemu kontroli wewngtrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego
skutecznosci.

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sa
zorganizowane na trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupelniajacych sie liniach obrony
(poziomach). ,

Na pierwsza lini¢ obrony sklada si¢ operacyjne zarzadzanie ryzykiem, powstalym w zwiazku z
dziatalno$cig prowadzong przez Bank. Komérki pierwszego poziomu odpowiedzialne sa m.in.
za zapewnienie zgodno$ci wykonywanych czynnosci z procedurami wewnetrznymi, a takze
biezgce reagowanie na stwierdzone nieprawidlowosci oraz monitorowanie mechanizméw
kontrolnych.

Na drugi poziom skiada si¢ zarzagdzanie przez pracownikdw na specjalnie powotanych do tego
stanowiskach i komérkach organizacyjnych niezaleznie od operacyjnego zarzadzania ryzykiem
na pierwszym poziomie.

Druga linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za monitorowanie biezace przyjetych
mechanizméw kontrolnych, przeprowadzanie pionowych testéw mechanizméw kontrolnych,
oceng adekwatnosci i skutecznosci mechanizméw kontrolnych, matryce funkcji kontroli,
prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz raportowanie o tych
nieprawidtowosciach.

Trzeci poziom stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spotdzielni¢ Systemu Ochrony
BPS. Audyt wewnetrzny odpowiedzialny jest za badanie oraz ocene¢ adekwatnosci i
skutecznosci mechanizméw kontroli i niezaleznego monitorowania ich przestrzegania
odpowiednio w ramach pierwszej i drugiej linii obrony, zaréwno w odniesieniu do systemu
zarzadzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewnetrzne;.

Celem systemu kontroli wewngtrznej Banku jest wspomaganie zarzadzania Bankiem, realizacja
wyznaczonych celéw, w tym usprawnianie realizacji zadan Banku oraz zapewnienie
bezpieczenstwa i stabilnego jego funkcjonowania, przyczyniajace si¢ w szczegdlnosci do
zapewnienia:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku;

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej;

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami
rynkowymi.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebniona jest:

1) funkcja kontroli, na ktérg skladajg si¢ wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach
funkcjonujagcych w Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizmoéw
kontrolnych oraz raportowanie w ramach funkcji kontroli;
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2) Sekcja do spraw zgodnos$ci, ktorego zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i
monitorowanie ryzyka braku zgodno$ci dzialalno$ci banku z przepisami zewngtrznymi,
regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportéw w tym
zakresie;

3) niezalezna komérka audytu wewnetrznego — komoérka Spétdzielni wykonujgca zadania
zwigzane z przeprowadzaniem audytu w Systemie Ochrony BPS.

Na wszystkich poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej stosowane, sg odpowiednie mechanizmy kontrolne lub niezalezne monitorowanie
ich przestrzegania.

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sg w funkcjonujgce procesy, czynnosci,
w codzienng dziatalno$¢ operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania i
wprowadzania w mechanizméw kontrolnych jest odpowiednio udokumentowany i umozliwia
przypisanie komoérkom organizacyjnym odpowiedzialno$ci za realizacj¢ zadan w
poszczegblnych etapach tego procesu.

W Banku zapewniona jest niezalezno$§¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne
wyodrebnienie linii obrony oraz poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych
stosowania danego mechanizmu kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego
przestrzegania w ramach danej linii.

Monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych obejmuje weryfikacje biezaca i
testowanie w ramach monitorowania pionowego i poziomego z uwzglednieniem:

a) celéw systemu kontroli wewnetrznej;

b) ztozonosci proceséw, w tym zwlaszcza procesdéw istotnych;

¢) liczby, rodzaju i stopnia ztozono$ci mechanizméw kontrolnych;

d) ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci;

e) zasobdw poszczegblnych linii obrony, w tym kwalifikacji, do§wiadczenia i umiejgtnosci
pracownikéw tych linii;

f) zasady proporcjonalnosci.

Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzadzania systemem kontroli w Banku jest
matryca funkcji kontroli, w ktérej powigzano cele ogélne systemu kontroli wewngtrznej z
procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi
i niezaleznym monitorowaniem tych mechanizméw.

Bank okre$lit kategorie nieprawidlowosci wykrytych przez system kontroli wewngtrznej,
biorge pod uwage ich negatywny wplyw na zapewnienie osiggania okreslonych celow systemu
kontroli wewnetrznej. Nadanie odpowiedniej kategorii nieprawidlowosci stwierdzonej, w
ramach niezaleznego monitorowania, polega na oszacowaniu poziomu ryzyka zwigzanego z tg
nieprawidlowoscig. W Banku prowadzony jest rejestr wszystkich nieprawidtowosci
znaczacych i krytycznych. Wykryte w ramach pierwszej linii obrony nieprawidtowosci
znaczace lub krytyczne, sg niezwlocznie raportowane do komorki organizacyjnej drugiej linii
obrony, odpowiedzialnej za niezalezne monitorowanie procesu, w ramach ktérego zaistniata
dana nieprawidlowo$¢ znaczaca lub krytyczna, a w przypadku nieprawidlowosci krytycznych
rowniez do Zarzadu Banku.

Stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidtowosci znaczace lub krytyczne, s3

niezwlocznie raportowane do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku
nieprawidlowosci krytycznych réwniez do banku zrzeszajacego.
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Zarzad i Rada Nadzorcza otrzymuje w okresach kwartalnych informacje o wynikach testowania
pionowego i poziomego przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych z
uwzgl¢dnieniem m.in. zestawienia wykrytych nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz
informacji dotyczacych efektow dziatan podjgtych w celu usuniecia tych nieprawidlowosci.

Zgodnie z Umowa Systemu Ochrony komorka audytu wewnetrznego przygotowuje
syntetyczng informacj¢ o najistotniejszych nieprawidtowosciach, stwierdzanych w trakcie
audytow wewnetrznych i systematycznie przekazuje do Banku. Bank wykorzystuje ww.
informacje w celu poprawy jakosci wykonywanych ustug i obnizenia poziomu ryzyka
prowadzonej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli
wewngtrznej, w tym funkcji kontroli, Sekcji do spraw zgodnosci. Dokonujgc oceny, Rada
Nadzorczej bierze pod uwagg informacje przekazane przez Zarzad o sposobie wypelniania
zadan przez pracownik6w Banku w ramach funkeji kontroli oraz Sekcji do spraw zgodnosci ze
szczegOlnym uwzglednieniem:

1) adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiagania
kazdego z celow systemu kontroli wewnetrznej;

2) skali i charakterze nieprawidlowosci znaczacych i krytycznych oraz najwazniejszych dzialan
zmierzajgcych do usunigeia tych nieprawidtowosci, w tym o podjetych $rodkach naprawczych
1 dyscyplinujacych,

3) zapewnienia niezalezno$ci Sekcji do spraw zgodnosci,

4) zapewnienia $rodkéw finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez
pracownikow Sekcji do spraw zgodnosci, systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz
zdobywania doswiadczenia i umiejetnodci przez pracownikow tej komorki.

7. Informacje o spetnianiu przez Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu
wymogow okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

Czlonk6éw Zarzadu powoluje zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza, biorac pod uwage
wyniki oceny pierwotnej odpowiedniosci, doswiadczenia i reputacji kandydata. Oceny
pierwotnej/wtérnej odpowiedniosci, dos§wiadczenia i reputacji Czionkéw Zarzadu dokonuje
Rada Nadzorcza zgodnie z ,,Polityka zapewnienia odpowiednio$ci cztonkéw Zarzadu Banku,
cztonkéw Rady Nadzorczej, 0séb petnigcych kluczowe funkcje oraz polityka réznorodnosci w
Banku Spoétdzielczym w Lomzy”.

Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje Zebranie Przedstawicieli biorac pod uwage kwalifikacje,
doswiadczenie i reputacje kandydata. Oceny pierwotnej/wtérnej odpowiedniosci,
doswiadczenia i reputacji czlonkéw Rady Nadzorczej dokonuje Zebranie Przedstawicieli
zgodnie z Politykg zapewnienia odpowiednio$ci cztonkéw Zarzadu Banku, czlonkéw Rady
Nadzorczej, oséb pemiacych kluczowe funkcje oraz polityka réznorodnosci w Banku
Spotdzielczym.

Rada Nadzorcza dokonata oceny odpowiednio$ci wtornej cztonkéw Zarzadu. Na posiedzeniu
w dniu 24.03.2022 zostaly zlozone oswiadczenia cztonkéw Zarzadu BS w Lomzy, z ktérych
wynika, ze w stosunku do poprzedniej oceny przeprowadzonej 26.03.2021 zgodnie z ,,Politykg
oceny odpowiedniosci cztonkéw Zarzadu Banku....” — nie zaszly i nie zaistnialy istotne fakty i
okolicznosci wplywajace na reputacje czionkow Zarzqdu Z analizy o$wiadczen wymka ze
cztonkowie Zarzadu spetniajg wszystkie kryteria zgodnie z w/w Polityka.
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Zebranie Przedstawicieli dokonalo oceny odpowiednio$ci indywidualnej i kolegialnej
czlonkéw ustepujgcej i nowej Rady Nadzorczej na posiedzeniu w dniu 20.05.2022.
Cztonkowie Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu oraz Rada Nadzorcza jako organ kolegialny
otrzymali ocen¢ pozytywng odpowiedniosci.

Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku Spoldzielczego w Lomzy posiadaja wiedzg,
umiejetnosci i do§wiadczenie odpowiednie do petnionych przez nich funkcji i powierzonych
obowigzk6w oraz dajg rekojmie nalezytego wykonywania tych obowigzkow.

8. Oswiadczenie Zarzadu Banku Si}éldzielczego w Lomzy

Zarzad Banku Spéldzielczego w Lomzy:

1) o$wiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostat przygotowany zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujacymi w Banku, stuzacymi zapewnieniu
zgodno$ci z wymogami dotyczacymi ujawniania informacji wynikajgcymi z Czg$ei Osmej
Rozporzadzenia CRR;

2) oéwiadcza, ze wedhug jego najlepszej wiedzy, adekwatnosé przyjetych w Banku rozwigzan
w zakresie zarzadzania ryzykiem daje pewnos¢, ze funkcjonujacy w Banku system zarzadzania
ryzykiem jest odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku — art. 435 e;

3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierajacy kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajgce
zewnetrznym zainteresowanym stronom cato$ciowy obraz procesu zarzagdzania ryzykiem przez
Bank, w tym interakcji miedzy profilem ryzyka Banku a tolerancja na ryzyko — art. 435 f.

Podpisy wszystkich Czionkéw Zarzadu Banku Spéldzielczego w Lomzy:

Data Imie i nazwisko Stanowisko Podpis
29.04.2022 Kazimierz Skajster | Prezes Zarzadu . ,7»'/'
29.04.2022 Tomasz Pisarski Wiceprezes Zarzadu W
29.04.2022 Maria Lubak Czlonek Zarzadu — (

Gléwny Ksiggowy
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